
 

Agent polyvalent des services techniques – spécialisation espaces verts 

Ville de Pontpoint (3 400 habitants) 

 

La commune de Pontpoint recrute un agent polyvalent des services techniques, spécialisé dans l’entretien 

des espaces verts, placé sous l’autorité du Directeur des Services Techniques. 

Missions principales : 

• Entretien des espaces verts et du cimetière (tonte, taille, élagage, désherbage, arrosage, etc.) 

• Création et entretien de massifs, jachères fleuries et décors floraux 

• Entretien des voiries et propreté urbaine (ramassage de déchets, petits dépôts sauvages) 

• Conduite et entretien du matériel (tracteur, tondeuse autoportée, mini-pelle) 

• Participation aux autres missions des services techniques communaux (Diverses manifestations, 

festivités, salage hivernal, etc…) 

Profil recherché : 

• CAP/BEP Agricole (horticulture, travaux paysagers) ou expérience équivalente 

• Expérience souhaitée : 2 ans minimum dans la gestion des espaces verts 

• Permis B obligatoire (BE apprécié) 

• Connaissance des techniques d’entretien et de la gestion différenciée 

• Rigueur, autonomie, sens du service public et esprit d’équipe 

Conditions d’emploi : 

• Poste permanent à temps complet 

• Rémunération statutaire + régime indemnitaire + astreintes (env. 1 week-end / 2 mois) 

• 13ᵉ mois indiciaire + participation à la mutuelle 

• Travail en extérieur, horaires pouvant être décalés selon les besoins du service 

Prise de poste : Dès que possible 

Candidature : 

Adressez CV et lettre de motivation à : 

Monsieur le Maire – 984 rue Saint Gervais, 60700 PONTPOINT 

ou par mail à : dgs@mairiepontpoint.fr 

 


