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AGENT DE CANTINE SCOLAIRE 

VILLE DE PONTPOINT (3 400 habitants) 

 

Descriptif de l'emploi 
  

Sous la responsabilité du responsable du temps du midi, vous accompagnerez les enfants durant la pause 

méridienne : temps de repas et de jeux. 

Missions, activités et conditions d'exercice 
  

• Accueil et prise en charge des enfants 

• Distribution, service des repas et accompagnement des enfants 

• S’assurer que les enfants mangent dans le calme et la convivialité 

• Assurer la surveillance et la sécurité des enfants à la cantine comme dans la cour de l’école 

• Inciter à la curiosité alimentaire en faisant goûter l’ensemble des plats proposés au menu 

• S’assurer que le repas soit bien servi à tous 

• Assurer la sécurité physique et morale des enfants, prévenir les accidents, gérer les conflits entre 

enfants 

• Rendre compte des problématiques rencontrées aux enseignants et à son responsable 

hiérarchique 

 

Profil recherché 
  

• Ponctualité 

• Adopter une tenue et un vocabulaire convenable et adapté 

• Sens du travail en équipe 

• Autonomie et prise d’initiatives 

• Autorité, dynamisme 

• Sens de l’écoute et de l’observation 

• Sens des responsabilités 

• Adopter et maintenir des attitudes éducatives  

 

Conditions de travail :  

Contrat à durée déterminée (CDD) de 8h par semaine (11h30 à 13h30 les lundis, mardis, jeudis et 

vendredis hors vacances scolaires). 

Mobilité sur les 2 cantines de la commune. 

Possibilité de remplacements sur l’entretien des locaux. 

 

Poste à pourvoir : 22 avril 2025. 

Pour postuler à cette offre d’emploi, merci d’adresser votre CV et lettre de motivation à l’adresse 

suivante : 

 

Monsieur le Maire 

984 rue Saint Gervais 

60700 – PONTPOINT 

 

Possibilité de candidater en ligne : dgs@mairiepontpoint.fr  
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